
 
 
 

職 種 労務作業員 

採 用 人 数 ２名 

業 務 内 容 

【雇入れ直後】 
１．施設内清掃業務 （１～２名体制） 

フロア、階段、宿泊室、研修室、トイレ、浴室、ゴミ置き場等一般清掃 
（ほうき、モップ、掃除機などを使用）及びベッドメイキング、その他付随業務 

２．その他業務 
利用者受入及び主催事業に係る補助業務、フィールドの軽微な点検・整備作業 

等 
 
【変更の範囲】変更なし 

応 募 条 件 
（１）心身ともに健康で、当施設の運営方針等や指示を理解できる者 

（２）本要項に定める業務内容を理解し､円滑に業務を遂行できる知識､技術及び

経験を有する者 

契 約 期 間 

令和７年４月１日～令和８年３月 31 日 

【更新有の場合】 

契約の更新：契約を更新する場合がある。 

（年度契約。業務量、勤務成績、勤務態度、職務遂行能力、予算の

状況等により判断。） 

更新の上限：有（更新回数は２回を限度とし、契約期間の上限は原則令和 10 年３

月 31 日までとする。） 

試 用 期 間 採用の日から１４日間（労働条件に変更なし） 

就 業 場 所 
【雇入れ直後】国立阿蘇青少年交流の家 

熊本県阿蘇市一の宮町宮地 6029-1（JR 豊肥本線宮地駅から車で 5分） 

【変更の範囲】変更なし 

勤 務 日 週５日（年間 260 日程度）※土日祝日を含め、４週間ごとに割り振る 

休 日 週休日、祝日、年末年始（１２月２９日～１月３日） 

就 業 時 間 ８時３０分～１２時３０分までの４時間 

休 憩 時 間 なし 

時 間 外 労 働 業務の都合により、発生する場合あり 

休 暇 年次有給休暇、特別休暇あり 

国立阿蘇青少年交流の家職員募集要項（パートタイム職員） 



賃 金 
（令和７年１月現在） 

独立行政法人国立青少年教育振興機構非常勤職員給与規程に基づき支給 
基本給：時  給 １，００６円 
諸手当：通勤手当 月額上限３１，６００円（自動車等の場合） 
         月額上限５５，０００円（公共交通機関の場合） 
賞 与：なし 
支  給：毎月末締め、翌月１７日支給 

加 入 保 険 雇用保険（法令に従い加入）、労災保険 

提 出 書 類 
〇履歴書（市販のもので可。顔写真貼付） 
〇ハローワークからの紹介状（ハローワークを経由する場合） 

応 募 方 法 「採用応募書類在中」と朱書きし、下記担当宛に郵送 

応 募 締 切 日 令和７年２月１４日（金） 必着 

選 考 方 法 

面接 
※面接の日程は、個別に連絡します。 

応募書類は、締切日（2/14（金））までに事前に提出してください。 
※面接は、令和７年２月中に予定しています。 

担 当 

〒869-2692 熊本県阿蘇市一の宮町宮地 6029-1 

国立阿蘇青少年交流の家 事業支援室 総務系担当 

℡  ０９６７－２２－０８３４ 

Mail aso-soumu☆niye.go.jp（☆→@に変換） 

※上記担当のメールアドレスからの連絡を受信できるように設定してください。 

個人情報の取扱い 

 応募された方の氏名、住所、電話番号、メールアドレス、学歴、職歴等の個人に関する情

報（以下「個人情報」）は今回の公募のみに使用する目的で収集するもので本機構の責任の

下、厳重に管理します。 
 また、不採用になられた方の個人情報は、本機構の責任において、適切に破棄・消去し

ます。 

募 集 者 名 称 独立行政法人国立青少年教育振興機構 

受動喫煙防止措置 屋内禁煙（屋外喫煙室あり） 
 


